PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITENICA DE ENERGIA
DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
€]
EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES (1)
1 (2 Pertinencia
AREA RESPONSABLE ( 4 )

Unidad Institucional para la Iqualdad entre Mujeres y Hombres (UlIMH)

INDICADORES (5)
E META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE DEL INDICADOR (5.1) FORMULA U';‘A'DAD D PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDIGADOR (5.2)
EDIDA DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre) (5.3)
2024 2025
Cursos de género
: " impartidos en el
Cu;soj(;?;::mz:;bre afo/Total de cursos Cursos 7 i )
q g impartidos por la Namero actual || Porcentaje actual || Namero a lograr P"'fe'“a'“ NOmero o o taje alcanzado)
B s lograr alcanzado
instituciéon*100
6 100% 7 100%
~METATNSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE DEL INDICADOR (5.1) FORMULA U';[’:glgz‘i PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDIGADOR (5.2) | Total alcanzado (Se reporta en
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD el tercer cuatrimestre) (5.3)
2024 2025
(Numero de estudiantes
" . . mujeres becadas/ . N . Porcentaje a Numero .
Ind_lcador. Po_rcentaje de ndmero total de Mujeres becadas 300 Namero actual Porcentaje actual  |[ Ndmero a lograr ograr alcanzado || POreentale alcanzadol
estudiantes mujeres becadas . N
estudiantes mujeres en
la institucion)*100
225 82% 300 83%

6.1.- Garantizar el derecho de la poblacién en México a una educacién equitativa, inclusiva,
intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superior de las nifias, nifios,

OBJETIVO AL QUE ATIENDE
DE ACUERDO AL PSE 2020-
2024 (6) adolescentes y jévenes.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL 5
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA NEGATIVAS (8) EJECUTORA (9)
1 2 3
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# | % | #| % | #| %| # | %| #| %| #| %
Planear, organizary coordinar los cursos sobre equidad
de género, en cumplimiento del Plan de Trabajo Anual " o 8 5
UIIMH-UPE
2025 de la UIIMH, con el objetivo de contribuir a la SHISes 7 2| 29% 2|29% 3| 43% 2| 29%
implementacién de acciones afirmativas.
| (7a)
Cordinar que las alumnas de ola UPE obtengan beca para j
g h onteng P Muleres 300 150| 50% 150| 50% Becas
seguir con sus estudios. becadas

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO _(10)
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

[|UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITENICA DE ENERGIA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

DENOMINACION DEL PROCESO:

RETENCION DE MATRICULA PARA EL CRECIMEINTO DE LA UNIVERSIDAD (1)

TIPO DE PROCESO
(3)

NUM. DE PRCESO

1_(2 Eficacia

AREA RESPONSABLE (4)

SECRETARIA ACADEMICA

INDICADORES (5)

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA

UNIDAD DE
MEDIDA

META INSTITUCIONAL A 2025
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)

Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre) (5.3)

DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

2024 2025
Nimero de estudiantes Namero de estudiantes . Nimero actual || POrCeMale 0o o tograr || POTCentae @ | Nmero oo o o
inscritos en TSU inscritos en TSU Estudiantes 553 actual lograr. |_alcanzado
210 84% 553 100%
META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE Dih'ND'CADOR FORMULA U::ESEBE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2) | Total alcanzado (Se reporta en el
() DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD tercer cuatrimestre) (5.3)
2024 2025
Nuamero de estudiantes Namero actual Forcentaje Namero a lograr Forcentaje a Smeie Porcentaje alcanzado
iseritos an Lissncatan FORMULA Unidad de Medida 273 a lograr |
370 57% 273 100%
META INSTITUCIONAL A 2025
NOMBRE D(Es"")ND'CADOR FORMULA “"“:I‘EQIIL’)EE PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDIGADOR (5.2)

Total alcanzado (Se reporta en el

tercer cuatrimestre) (5.3)

2020-2024  (6)

(Namero de estudiantes 2038 e
: que f|na||.zaron Steiclode . Porcentaje " Porcentaje a Namero i
Retencién escolar de 731 Namero actual tual Namero a lograr loarar alcanzado Porcentaje aicanzado
estudiantes que iniciaron el CLIdE 9 anza
ciclo de formacion)*100 580 78% 731 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE el derecho de la pob en México a una de linente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema

Educativoe Nacional

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)

CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL

JUSTIFICACION DE LAS 4
ACTIVIDADES UNIDAD DE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O || AREA
MEDIDA 1 3 NEGATIVAS (8) EJECUTORA (9)
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # | % | #| % | #]| % | # % # | %
Servicios
Lievar a cabo el proceso de y e 100% 580 100% | 450 | 78%| 450 | 69% 731 100% Eecolaies
al i pondiente de p
educativos de Técnico Superior Universitario y de
(ingerieria
) El nuevo ingreso esta programado en | sepvicios
Estudiantes 100% 650| 100%| 450 | 69%| 430 | 66% 731 100% el periodo septiembre diciembre e colarcs
Brindar una serie de servicios de apoyo a los estudiantes 2025, los datos se plasmaran en
de nuevo ingreso que les permita realizar una trayectoria dicho periodo, en enero abril 2025 se
lacademica desde su ingreso al egreso. consideran los datos de matricula
(7a)
| DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO (10)

|
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FORMATO 01 "DESARR

OLLO DE PROCESOS"

UNIVERS DAD: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA ENERGIA

PROGRANMA OPZRATIVC ANUAL 2028

DENOMINACION DEL >ROCESO:

PROGRAMA ANUAL DE TUTORIAS (1)

NUM. TE PRO!

TIPO DE PROCESO (3)

_(2)

AREA RESPONSABLE (4)

INDICADORES (§)

NONBRE DEL INDICADOR

FORMULA,

UNIDAD DE MEDIDA

NMETA INSTITUCIONAL A 2026
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE

DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR: (5.2)

Pcreentaje de alurnnos que
participan en prograrna de
tutorlas

(Numero de alumnos en
programas de tutorias/
Total de alunmnos)*100

Estudiantes

350

2024

2025

Totalalcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre) (6.3)

; . Porsentaje a Numero )
Numero actual || Porcentajs actual || Narero a lograr orcentae a | Porcentzie alcanzado
ograr acanzado |
49% 350 48%

NOWNIBRE DEL INDICADOR

FORMULA

UNIDAD DE MEDIDA

NMETA INSTITUCIONAL. A 2026
PROGRANA INSTITUCIONAL DE

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOF (£.2)

Totzl alcanzado (Se reporta en el

6.1
©1 DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
tercer cuatrimestre) (6.3)
2024 2025
) Nimero de programas de Namero actual || Porcontaja actual || Narero alograr || " /e"2¢? [ by Porcentzje alcanzado
Programas de Tutcrias tutorias que tiene la Programas de Tutorias 1 ngrar alcanzado
institucién
1 100% 1 100%
Generar entornos faverables para el process d'e ensefiania-aj i e los diforentes tipos. niveles y. il del Sisterma Eduzative /

OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE
2020-2024

(6)

NDARIZACION Y SEGUIMIENT 3 DE LAS PRINCIPALES AGTIVIDADES (7)

CALI
CALENDARIO 2026 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS .
ACTIVIDADES UNIDAD DE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O || o\ 't?f)‘:u P
MEDIDA 3 NEGATIVAS (8) b
PROG PROG ALC PROG ALGC
it | % it % | # | % | # 1 % [ # | %
Oficina de
Llevar a cabe la implementacion del Psicopedag
programa instizucional de tutorias Estudiantes 350 so| 14%| 57| 16%| 50| 14% 250 71% ogia
T -t . .
| (Ta) Coordinacié

n
Acaclemica

' DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO  (10)
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PROGRAIMA OPLERATIVO ANUAL 2026
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD POLITECNIA DE ENERGIA

DENOMINACION DEL PROCESO: = R TIPO DE
NUNI. DE PRCESO PROCESO (3)
ACCIONES CULTURALES Y AR'ITISTICAS PARA LA PARTICIPACION ESTUDIANTIL_(_") 1 ‘_gl Eficacia

AREA RESPONSABLE (4)

SECRETARIA ACADEMICA

INDICADORES (5)

HGMERE DEL UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2025
INDICADOR (6.1) FORMULA

NIZDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR {3.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

Total alcanzado (S2 reporta en

el tercer cuatrimestre) (5.3)
Alumncs que 5 2024 2025
participan en Nuamero de alumnos que o
Gt oo taj V Porcentaje
! sartici ctividades ) o . 5 Porcentaje a urnero Porcentaj
actividades pan en; acivk Aiarios 71 Namero actual Percentaje actual Numero a legrar Joarar alcanzado acanzado
culturales y artisticas/
sulturles y total de alumnos™100
artisticas e 60 1% 7 | 12%
|

META INSTITUCIONAL A 2025
WOMERE DEL

INDICADBR.I5.4) FORMULA U::?:.?,,?E PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURC DEL. INDICADOR (5.2) Total alcanzado (S2 reporte en
o - DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD 2l tercer cuatrimestre) (5.3)
2024 2025
Fresentzciones Ndmero de ‘ N
< ‘es Si i . " . | Porcentaje \urnero Porsentaj
artisticas y pleaentaulorjes'anua 85 || o sentasiones 5 Numero actual Porcentaje actual Numero a lograr | m:‘;;“,j o a\cal:;do 3:‘:2;2:
culturales de danza, mUscia, teatro,
a S festivales, entre ctros
4 100%. 5 100%
- - Garantizar el derecho_de la poblacién en | una educacién_equitativa, inclusiva,

STV 3 (Garantizar el derecho ds la ponlacion en a edu |, Inclugiva,

OBJETI OAAILPCS’:FZ)A;;I?;‘;E DEG ACUERDO intercultural e integral, que tenga como eje. cipal erés suparior de lag nifias, nifios,
- 2024 (6) adolescentos y jovenss.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENT® DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)
CALENDARIO 2025 CUATRIMESTRAL
JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES UNIDADDE | yrp ANUAL 1 ; 2 DESVIAGIONES POSITIVAS O || EJECUTO
WIEDIDA ' NEGATIVAS (8) RA (9)
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % i % # % # | %
Llevar & cebo las presentaciones artisticasy | . . )
culturzlas que se sefalan en el plan de Presentaciones, 5 1 20% 1 20% 2 40% 2 40% l':z‘::a
trabaje aua del area realizadas )
(7a)

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDIGADOR Y EFECTO SQCIQECONOMICO__(10)

itro.
Rector ce (3

1 .
neisco Herndncdez Jyméne. br. José Leonel Larios Ferrer
niversidad Politécnicale lg/Energia Seretaric Académico




