UNIVERSIDAD

INSTALACION DEL CONSEJO GENERAL DE PLANEACION PARA LA
AGENDA DE GENERO DE LA UNIVERSIDAD

En la ciudad de Tula de Allende, Hidalgo, siendo las 12:15 horas del dia trece del mes de
febrero del dos mil veinticuatro, en la Sala de Juntas de las instalaciones de la Universidad
Politécnica de la Energia ubicada en Carretera Cruz Azul-Bomintzha km 3.1, Col. San Miguel
Vindho, Tula de Allende; Hidalgo C.P. 42842, se reunieron: Mtro. Francisco Hernandez
Jiménez, Rector; Dr. José Leonel Larios Ferrer, Secretario Académico; Lic. Marco Antonio
Balandrano Garcia, Secretario de Administracion y Finanzas; Ing. Martha Rodriguez
Cardona, Directora de Planeacién y Calidad; Mtro. Fernando Larios Sanchez, Abogado
General; Mtra. Karen Pefia Martinez, Subdirectora de Vinculacion; Lic. Montserrat Cruz
Samperio, Titular de la Unidad Institucional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; Lic.
Luis Erasmo Garcia Hernandez, Coordinador Académico; Lic. Adriana Serrano Osorio, Jefa
del Departamento de Recursos Humanos; Mtro. Gabriel Tovas Landeros, Jefe de
Departamento de Calidad; Lic. lvon Esmeralda Ramirez Ramirez, Jefa de Departamento
de Asuntos Juridicos; Lic. Deici Aguilar Parra, Jefa del Departamento de Seguimiento a
Egresados; a partir del articulo 1 y 4 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en relacion a los articulos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 13, 14, 15 y 16 de la
Convencidn sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién contra las Mujeres
(CEDAW); 1, 2,3,4,5,6,7, 8y 9 de la Convencidn Interamericana para Prevenir, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencion Belém Do Pard), 1, 2,3, 7, 13y 15 de
la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, 1, 2, 4 y 49 de la Ley General de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; Plan Nacional de Desarrollo 2018-
2024 Eje transversal “Perspectiva de Género”; Programa Nacional para la lgualdad entre
Mujeres y Hombres 2013-2018, Objetivo Transversal 1, Estrategia 1.1, 1.2, y 1.3, Objetivo
Transversal 2, Estrategia 2.2, 2.4 y 2.5, Objetivo transversal 3 Estrategia 3.1 Objetivo
Transversal 6, Estrategia 6.1, 6.3, 6.4, 6.5 y 6.7; Articulos 4, 5 parrafo tercero y 86 de la
Constitucién Politica del Estado de Hidalgo, 1, 2, 3, 4, 5, 6 fracciones IV y XVI, 7, 8 fraccion
Il'y 10 de la Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado de Hidalgo, 1, 2,
3, 8, 13, 14, 15, 15 Bis, 16, 18, 19y 21 de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia para el Estado de Hidalgo; 1, 2, 3, 5, 6, 7 y 13 de la Ley para Prevenir,
Atender, Sancionar y Eliminar la Discriminacion para el Estado de Hidalgo; 1, 3 fraccién Xl
y 12 de la Ley de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo; Plan Estatal de
Desarrollo 2022-2028 Estrategia Transversal de Perspectiva de Género G3. Impulsar la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en los ambitos educativo, cultural, laboral,
econdmico, politico y social, para mejorar las condiciones de vida de las mujeres y cerrar
las brechas de género que limitan el desarrollo del estado. Eje 3. Hidalgo Humano e
Igualitario, 3.2.4 Ofrecer educacién incluyente y equitativa en todos los niveles y
modalidades, 3.2.4.1 Establecer en todos los planes y programas de estudio o proyectos
del sector educativo, la inclusidon con perspectiva de género culturalmente pertinente a fin
de asegurar la igualdad de derechos, 3.2.4.1.1 Impulsar el enfoque de perspectiva de
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género dentro de los planes y programas de estudio de los diferentes subsistemas de
Educacion Media Superior y Superior, 3.2.4.1.2 Ampliar las acciones que garanticen la
difusién, la implementacion de proyectos y la realizacidn de actividades que aseguren la
equidad de género, 3.2.4.1.3 Lograr la certificacién en normas para la igualdad laboral y la
no discriminacion, se da inicio a la sesion de creacion e instalacion y toma de protesta de
las personas integrantes del Consejo General de Planeacion para la Agenda de Género
de la Universidad Politécnica de la Energia, integrado por las personas titulares de las
diversas areas que suscriben la presente, bajo el siguiente:
ORDEN DE DiA

I Pase de lista y verificacion del quorum

1. Bienvenida

M. Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia.

V. Exposicién de motivos

V. Mensaje del Mtro. Francisco Hernandez lJiménez, Rector de la Universidad
Politécnica de la Energia

VI. Declaratoria de instalacién y toma de protesta a las y los integrantes del Consejo
General de Planeacién para la Agenda de Género de la Universidad Politécnica de
la Energia

VII. Presentacion del Plan de Trabajo de la Unidad Institucional para la Igualdad entre

Mujeres y Hombres 2024 de la Universidad Politécnica de la Energia v,
presentacidn para su aprobacion del Calendario de Sesiones del Consejo 2024.

VIIl.  Firma de Acta de Instalacion del Consejo General de Planeacidn para la Agenda de
Género
IX. Clausura de la sesion.
Il. Bienvenida.

El Mtro. Francisco Hernandez Jiménez, Rector de la Universidad Politécnica de la Energia,
da la bienvenida a todas y todos los asistentes.

lll. Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia.

—————————— El Mtro. Francisco Hernandez Jiménez, Rector de la Universidad Politécnica de la
Energia, da lectura en voz alta a los puntos que integran el orden del dia de la presente
sesion, el cual somete a votacion y solicita a todas y todos los integrantes, que estén a
favor del orden del dia, se sirvan manifestarlo levantando la mano.
IV. Exposicion de Motivos.

El Mtro. Francisco Hernandez Jiménez, presenta a la Lic. Montserrat Cruz Samperio,
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como Titular de la Unidad Institucional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.-----------

Hecho lo anterior, en cumplimiento del punto cuatro de la orden del dia, el Mtro.
Francisco Hernandez Jiménez, Rector de la Universidad Politécnica de la Energia, da a
conocer los motivos de la reunidn, y al mismo tiempo, emite su mensaje. ---------------=—---—

Como siguiente punto.
V. Declaratoria de instalacion y toma de protesta a las y los
integrantes del Consejo General de Planeacion para la Agenda de Género de la
Universidad Politécnica de la Energia
Para cumplir el punto cinco de la orden del dia, el Mtro. Francisco Hernandez Jiménez,
quien fungirda como Presidente del Consejo General de Planeacién para la Agenda de
Género de la Universidad Politécnica de la Energia, solicita amablemente la Declaratoria
de Instalaciéon formal del Consejo y Toma la Protesta de las/los integrantes del Consejo
General de Planeacién para la Agenda de Género de la Universidad Politécnica de la
Energia, para lo cual, solicita a los presentes ponerse de pie, y una vez rendida la protesta
de cumplimiento del cargo realiza la Declaratoria de Instalaciéon formal del Consejo. Toma
de Protesta. Los Integrantes del Consejo General de Planeacidén para la Agenda de Género
de la Universidad Politécnica de la Energia, declaran: ...“Si protesto”.
La Lic. Montserrat Cruz Samperio realiza Ia
Presentacion del Plan de Trabajo 2024 de la Unidad Institucional para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres de la Universidad Politécnica de la Energia y, presenta para su
aprobacion el Calendario de Sesiones del Consejo 2024.

A continuacién para desahogar el punto seis, el Mtro. Francisco Hernandez Jiménez,
solicita a la Titular de la Unidad para la Igualdad de las Mujeres y Hombres (UIIMH)
presente para conocimiento y aprobacién los documentos del punto seis.
La Titular de la Unidad
Institucional para la lgualdad entre Mujeres y Hombres Lic. Montserrat Cruz Samperio.
Presenta el Plan de Trabajo 2024 de la Unidad Institucional para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres (UIIMH) y para su aprobacidon el Calendario de Sesiones del Consejo para
realizar las Sesiones de Trabajo del Consejo General de Planeacién para la Agenda de
Género de la Universidad Politécnica de la Energia.----
El Mtro. Francisco Hernandez Jiménez, somete el punto a votacion
de los integrantes, ...”Los que estén a favor sirvanse manifestarlo levantando la mano”.----

----La Titular de la UllIMH, Lic. Montserrat Cruz Samperio. Aprobado por Unanimidad. -----

En uso de la palabra el Mtro. Francisco Hernandez Jiménez Rector de la Universidad
Politécnica de la Energia y Presidente del Consejo General de Planeacién para la Agenda
de Género de la Universidad Politécnica de la Energia, conminando a las/los integrantes
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del mismo a dar su mejor esfuerzo, estableciendo la cultura de igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres desde el seno familiar y haciendo de la practica lo que pueda ser
ejemplo para poder lograrlo.
VI. Firma del Acta de Instalacion del Consejo.

El Mtro. Francisco Herndndez Jiménez, solicito a los presentes firmen el Acta de
Instalacién del Consejo.

VIl. Clausura de la Sesion.

Siendo las 13:00 horas del dia ocho del dia trece del mes de febrero, se declara
formalmente clausurada la sesién de instalaciéon, estando presentes los integrantes del
Consejo General de Planeacion para la Agenda de Género de la Universidad Politécnica de
la Energia y, habiéndose realizado la Toma de Protesta, signando el Acta de la reunion
guienes en ella intervinieron. :

\el>
- _;;._:kL‘;L:atm.,‘_

DR. JOSE LEONEL LARIOS FERRER
SECRETARIO ACADEMICO
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ING. MARTHA RODRIGUEZ CARDONA
DIRECTORA DE PLANEACION Y CALIDAD
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LIC. MONTSERRAT CRUZ SAMPERIO
TITULAR DE LA UNIDAD INSTITUCIONAL PARA
LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

LIC. KAREN PENA MARTINEZ
SUBDIRECTORA DE VINCULACION

LIC. LUIS ERASMIO GARCIA HERNANDEZ LIC. ADRI N SER 0 OSORIO
COORDINADOR ACADEMICO JEFA DEL DE ARTA O DE RECURSOS
HUM

MTRO. GABRIEL TOVAS LANDEROS LIC. IVON ESM K\kDA RAMTREZ RAMIREZ
JEFE DE DEPARTAMENTO DE CALIDAD JEFA DE EfE_ 'ARTAMENTO DE ASUNTOS
JURIDICOS

LIC. DEICI AGUILAR PARRA
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
SEGUIMIENTO A EGRESADOS
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